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RESOLUCION DEL VICECONSEJERO DE LA PRESIDENCIA, POR LA QUE SE
CONCEDE UNA SUBVENCION DIRECTA, POR RAZONES DE INTERES PUBLICO,
SOCIAL, ECONOMICO Y HUMANITARIO, CON ABONO ANTICIPADO, A LA CAMARA
DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN CANARIA CON
DESTINO A SUFRAGAR GASTOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTUACIONES
REFERENTES AL PROYECTO DE FORMACION E INSERCION SOCIO LABORAL PARA
MENORES MIGRANTES SIN REFERENTE FAMILIAR Y JOVENES EX-TUTELADOS,
POR IMPORTE DE QUINIENTOS MIL (500.000,00€) EUROS.

Visto el correspondiente expediente administrativo relativo a la concesién de una subvencion directa,
por reconocido interés publico, social, econémico y humanitario, a la CAMARA DE COMERCIO,
INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN CANARIA con destino sufragar gastos del
Proyecto de formacién e insercién socio laboral para menores migrantes sin referente familiar y
jévenes ex-tutelados, por importe de QUINIENTOS MIL (500.000,00€) euros, con abono anticipado,
con cargo a la aplicacién presupuestaria 06.03.912D. 4800200, Proyecto 064G2060 “Agenda 20307, de
los presupuestos del departamento para el afio 2025, y teniendo en cuenta los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 27 de noviembre de 2025 y n° de registro de entrada: PGSG/19274/2025, D. Luis
Padrén Lépez en calidad de Presidente, presenta a través de la sede electronica de Presidencia del
Gobierno, solicitud para la concesién de una subvencion directa por razones de interés publico, social,
econémico y humanitario con destino a sufragar gastos para la ejecucién de actuaciones referentes al
Proyecto de formacion e insercidn socio laboral para menores migrantes sin referente familiar y
Jjévenes ex-tutelados.

Segundo.- En la citada solicitud se presenta una memoria descriptiva del proyecto que se pretende
realizar, en el que se expone lo siguiente:

Canarias enfrenta una situacién critica con la llegada masiva de menores migrantes sin referente fami-
liar. La falta de recursos humanos cualificados y la sobreocupacion dificultan una atencion adecuada,
con lo que han de buscarse los mecanismos que respondan a esta emergencia humanitaria mediante un
programa formativo que promueva sy inclusion, autonomia, bienestar e insercion, ofreciéndoles for-
macién y una via digna de vida, respeto y utilidad social. Al mismo tiempo, debe darse respuesia a la
escasez de mano de obra cualificada en sectores como la hosteleria, la agricultura, la instalacién y el
mantenimiento, la electricidad y la electrénica, las energias renovables o el transporte, el manieni-
miento de vehiculos o la construccién, entre otros, donde la poblacién local no cubre la demanda de

empleo.

Este proyecto surge de la necesidad de abordar su integracién sociolaboral, ya que enfrentan desafios
significativos, incluyendo barreras idiomdticas, falta de alfabetizacion, adaptacién cultural, y dificul-
tades en el acceso al mercado laboral. Estd disefiado para proporcionar una respuesta integral a estas
problemdticas, facilitando la formacion y la primera oportunidad de insercion laboral a los menores
sin referente familiar y jévenes ex-tutelados, con el objetivo de promover su autonomia, desarrollo per-
sonal y su integracion social, cultural, laboral y econémica.

El Programa parte de una seleccion laboral inicial, continiia con formacién profesionalizante, y finali-
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za con acompafiamiento en la insercion laboral. Este proyecto se alinea con la estrategia del Gobierno
de Canarias, que a través del programa URDIMBRE, promueve un enfoque estructural e inclusivo pa-
ra la atencién de menores migrantes sin referente familiar y jovenes ex-tutelados, con especial énfasis
en la formacidn, la empleabilidad y el arraigo comunilario.

El proyecto cumple los siguientes objetivos generales y especificos.

1. Favorecer la integracion formativa, laboral y cultural de menores migrantes sin referente familiar y
Jjovenes ex-tutelados en Canarias mediante un programa de formacion integral.

1.1 Mejorar las competencias lingiiisticas en espafiol para facilitar la comunicacion y la integracion.
1.2 Desarrollar habilidades sociales, emocionales y culturales que favorezcan la convivencia y la au-

tonomia.
1.3 Prevenir la exclusién social y laboral mediante la adquisicién de competencias personales y profe-

sionales, el acceso a formacidn especializada y la creacidn de redes de apoyo.

1.4 Facilitar la integracion social a través del canocimiento del idioma, la cultura 'y la sociedad de
acogida.

1.5 Preparar a los beneficiarios en ocupaciones especificas demandadas por el mercado laboral ac-
tual, mediante acreditaciones parciales de

competencia.
1.6 Coordinar la intervencion social con entidades que atienden a menores migrantes, mejorando el

apoyo psicosocial y la gestién de su regularizacion administrativa.

2. Atender a las necesidades de las empresas mediante formacién a medida, con el fin de favorecer la
insercion laboral de estos jovenes y contribuir al desarrollo econdmico y social de Canarias.

2.1. Promover el crecimiento social y econdémico inclusivo y sostenible, fomentando el empleo juvenil
entre las y los menores migrantes sin referente familiar y jévenes ex-tutelados.
2.2. Establecer alianzas con empresas para ofrecer una formacion prdctica y facilitar la insercion la-

boral.
2.3. Transformar la percepcién piblica de la migracion juvenil, mostrando su potencial y capacidad de

aportar a la sociedad.
2.4, Favorecer la insercidn laboral exitosa como via para contribuir al desarrollo econdmico y social

de Canarias.

Se realizaré un andlisis previo que permitird disefiar un itinerario formativo adaptado a las necesida-
des reales de las empresas, con el objetivo de facilitar la insercion laboral de los menores migrantes
sin referente familiar y jévenes ex-tutelados, alineando la formacidn con las oportunidades reales de
empleo en el tejido productivo canario. Ademds, estableceremos puentes directos con empresas cola-

boradoras para favorecer la insercién laboral.

Para ello, el se anexan a la presente memoria una serie de propuestas orientativas de acciones forma-
tivas segiin la demanda de las empresas. Este listado es susceptible de ser modificado si durante la fa-
se de prospeccion se identificasen nuevos nichos de empleo que favorezca la insercién de menores mi-
grantes sin referente familiar y jovenes ex-tutelados.
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OBJETIVOS

El objetivo principal es desarrollar un programa de formacién integral para menoves migrantes sin re-
ferente familiar y jovenes ex-tutelados en Canarias, centrado en su integracion formativa, laboral y
cultural, con la colaboracién del Gebierno de Canarias para la correcta ejecucion de las acciones

previstas en el mismo.

Se establece una intervencién de 12 meses, en dos periodos de 6 meses, que combina formacion lin-
giifstica, competencias bdsicas, habilidades para la vida y orientacién profesional, con un enfoque in-
tercultural y de derechos humanos.

Los destinatarios serdn un mdximo de 250 participantes, seleccionados por el Gobierno de Canarias
de entre 17 afios y préximos a cumplir la mayoria de edad, y jévenes mayores de 18 afios que se en-
cuentren en recursos de acogida.

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

El programa se organiza en 4 fases secuenciales que permiten una atencion integral de los participan-
tes, desde la identificacién de oportunidades laborales hasta su insercicn en el mercado de frabajo.

Fase 1: Prospeccién de empresas

« Identificacion de empresas con necesidades reales de personal.
« Agrupacion por sectores para disefiar formaciones a medida.
« Planificacién de la formacion y presentacién de la licitacidn.

Fase 2: Inscripcién y asignacién del alumnado

Objetivo: Conocer la situacidn socio laboral de los jévenes, especialmente la formacién realizada y ni-
vel de integracién social, los intereses, habilidades, experiencias previas y aspiraciones de cada menor
migrantes sin referente familiar o jévenes ex-tutelados para orientarles hacia la formacidny el sector
profesional mds adecuado, aumentando asi la motivacién la retencidn y las posibilidades de éxito.

Fase 3: Formacién en competencias bdsicas y de empleabilidad y Formacion especifica profesionali-
zante.

La formacion en competencias bdsicas (idioma, integracion cultural, habilidades sociales y para el
empleo) se impartird de forma transversal con la formacién especifica profesionalizante, en lugar de
realizarse en blogues separados. Esta decision responde a varios motivos:

« Mayor retencion de la atencicn y el interés del alumnado: al vincular el aprendizaje del idiomay las
habilidades sociales con taveas pricticas y contenidos directamente relacionados con el entorno
laboral, se favorece la motivacion y el compromiso del alumnado.

« Aplicacién inmediata de los conocimientos: permite que las v los participantes wtilicen el idioma en
contextos reales y profesionales desde el inicio, reforzando el aprendizaje por inmersion.

« Adaptacion a perfiles diversos: algunos menores migrantes sin referente Jamiliar o jovenes ex-tutela-
dos ya han recibido formacion previa, por lo que esta estructura permite una especializacion mds

eficaz y personalizada.
« Mejora de la empleabilidad: al integrar competencias transversales con formacion técnica, se prepa-

En la direccién hitps://sede.gobiemod i g/sedafverifica_doc?codiga_nde=
guede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimera de
o0 | S i

0£fBZNM] sz72paBz_JUXzo FBwbdXMSSlon




+
(80
Gobiermno Presidencia
de Canarias del Gobierno

ra a las y los participantes de forma mds completa para responder a las demandas reales del mercado
laboral.

Este enfoque también responde a la necesidad de mantener la motivacion y el interés del alumnado, al
vincular directamente la formacién con una salida profesional realista. Al reducir el tiempo de espera
entre la formacion y la posibilidad de trabajar se mejora la retencion y se incrementan las probabili-

dades de éxito del programa.
CONTENIDOS:
Formacidn competencial {espafiol e integracion):

» Espaiiol como lengua exiranjera.

» Integracion cultural y social.
« Habilidades para la vida y el trabajo (puntualidad, trabajo en equipo, comunicacion, higiene, pre-

sencia, actitud, proactividad, compromiso, normas, uso de méviles, etc.)

Formacién especifica profesionalizante:

« Formacién técnica adaptada a las necesidades detectadas en los sectores productivos: Seleccién de
acreditaciones parciales o totales de certificados profesionales (nivel 1) en colaboracion con centros
de formacion y empresas.

Duracién de esta fuse: Se adaptard la duracion segin el perfil del alumnado y las necesidades del
puesto de trabajo.

A) Formacion competencial basica (espafiol e integracion): la determinacién de un nivel u otro serd en
funcion del conocimiento previo del idioma y de integracion social por parte del participante.

B) Formacidn especifica profesionalizante: La determinacion de una opcidn formativa u otra depende-
rd de la especialidad, certificado profesional o médulo formativo que se eljja cursar.

Fase 4: Acompaiiamiento a la insercidn laboral

Esta fase tiene como objetive apoyar activamente a las y los participantes en su fransicion al mercado
laboral, una vez finalizada la formacion.

Actividades previstas:

» Talleres de bisqueda activa de empleo.

« Elaboracion y mejora del curriculum vitae.

» Uso de plataformas de empleo y redes profesionales.
* Preparacion de entrevistas de trabajo.

Ademds, el equipo técnico del programa acompafiaré de forma individualizada o grupal a las y los
participantes en el contacto con las empresas interesadas en contratar persondl, facilitando el enlace
entre la formacién recibida y las oportunidades reales de empleo. Este acompatiamiento incluird la
identificacion de vacantes, la preparacidn de candidaturas y el seguimiento del proceso de insercion,
con el objetiva de maximizar las posibilidades de éxito y sostenibilidad laboral.
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Tercero.- Con fecha 5 de diciembre de 2025, el Viceconsejero del Gabinete de la Presidencia emite
documento de autorizacion para el inicio de la tramitacion de la citada subvencion.

Cuarto.- El dia 7 de diciembre de 2025, la Jefa del Servicio de Asuntos Generales de la Secretaria
General de Presidencia del Gobierno informa sobre la procedencia de la tramitacién y concesién de la
subvencién de referencia con un plazo de ejecucién de la misma del 10 de diciembre de 2025 hasta el

10 de diciembre de 2026 ambos inclusive.

Quinto.- Asimismo, con fecha 8 de diciembre de 2025, el Viceconsejero del Gabinete de la
Presidencia, emite propuesta de concesién de una subvencion directa a la CAMARA DE COMERCIO,
INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN CANARIA por importe de QUINIENTOS
MIL (500.000,00€) euros, con abono anticipado, con cargo a la aplicacién presupuestaria 06.03.912D.
4800200, Proyecto 064G2060 “Agenda 2030”, de los presupuestos del departamento para el afio 2025

y en el periodo comprendido entre ¢l 10 de diciembre de 2025 hasta el 10 de diciembre de 2026 ambos

inclusive.

Sexto.- Existe crédito adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria 06.03.912D. 4800200,
Proyecto 064G2060 “Agenda 2030”, de los presupuestos del departamento para el afio 2025,

Séptimo.- Consta en el expediente con fecha 5 de diciembre de 2025, solicitud de abono anticipado por
parte de la CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN
CANARIA, por insuficiencia de medios econémicos para la realizacion de las actividades propuestas.

Asimismo consta en el expediente certificados acreditativos de CAMARA DE COMERCIO,
INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN CANARIA, de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias, estatales y autonémicas, y con la Seguridad Social.

Octavo.- Con fecha 8 de diciembre de 2025, por Resolucién del Viceconsejero de la Presidencia,
n.°454, se incoa expediente administrativo para proceder a la concesién de una subvencion directa por
razoén de interés interés publico, social, econémico y humanitario, a favor de la CAMARA DE
COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN CANARIA, con abono
anticipado, para llevar a cabo el Proyecto de formacion e insercion socio laboral para menores
migrantes sin referente familiar y jévenes ex-tutelados.

Noveno.- Consta con fecha 10 de diciembre de 2025 informe favorable de.la Direccién General de
Asuntos Europeos.

Décimo.- Con fecha 11 de diciembre de 2025 se emite informe de legalidad del Secretario General de
la Presidencia del Gobierno.

Décimo primero.- Consta en el expediente informe de la Intervencién Delegada 17, de fecha 16 de
diciembre de 2025, en ¢l que se expone que recibida la solicitud de fiscalizacién previa del expediente
del asunto de referencia en esta Intervencion Delegada en fecha de 12 de diciembre de 2025, se
comunica que estd exceptuado de fiscalizacién previa, de conformidad con el Acuerdo de Gobierno
adoptado en sesion celebrada el 1 de diciembre de 2025, que deja sin efecto el Acuerdo de Gobierno de
3 de febrero de 2025, por ¢l que se suspende, para determinados dmbitos de gestion, expedientes y
sujetos integrantes del sector pitblico, la sustitucién de la funcién interventora por el control financiero
permanente, para el ejercicio 2025, y se establecen medidas de informacién, gestién y seguimiento de
la actividad econémico-financiera, en consecuencia, quedardn sometidos al control financiero
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permanente aplicable al érgano gestor de los mismos.

Décimo segundo.- La presente subvencién directa por razanes de interés piiblico, social, econémico y
humanitario ha sido autorizada por Acuerdo de Gobierno de fecha 23 de diciembre de 2025.

A los citados antecedentes, les son de aplicacidn los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I- La Agenda Canaria de Desarrollo Sostenible 2030 (Agenda Canaria 2030) es el documento
resultante de contextualizacién (o localizacién) de la Agenda 2030 de 1a ONU en Canarias, que recoge
las metas especificas del archipiélago para la consecucion de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), fijados a través del consenso entre representantes de la sociedad civil, del sector empresarial,
del tercer sector, de la academia y de centros de investigacion, y de las Administraciones piblicas de

toda Canarias.

La Agenda Canaria 2030, aprobada de forma oficial el 2 de diciembre de 2021, se conselida como el
instrumento clave alineado con la Agenda 2030 de la ONU, que adapta sus ODS a la realidad del
Archipiélago Canario, estableciendo la estrategia de todas las personas, colectivos, organizaciones y
sectores institucionales para transformar el actual modelo de desarrollo y acercarlo a los parémetros de
la sostenibilidad y la resiliencia; una gufa para acometer en el decenio 2021-2030 las transiciones
profundas que permitan hacer frente a los grandes desafios del presente; y una herramienta que facilite
a todos los agentes territoriales de Canarias, tanto publicos como privades, moldear, mejorar e
implementar sus planes de accién a favor del desarrollo sostenible.

1L.- Este proyecto, presentado por la Camara de Comercio, se centra en la inclusion social y laboral de
menores migrantes o recién cumplida la mayoria de edad, lo cual contribuye de forma directa e
indirecta a multiples objetivos recogidos en la Agenda Canaria 2030. En primer lugar, esta accion se
alinea completamente con el principio de #o dejar a nadie atrds, pues se trata de un proyecto en el que
menores migrantes, que constituyen un colectivo vulnerable, se ven inmersos en un entorno que
propicia su desarrollo como personas, el respeto de sus derechos y la integracién en la sociedad

canaria.

Asimismo, se alinea de forma directa con tres de las cinco dimensiones de la Agenda Canaria: la
dimensién Personas, la dimensién Prosperidad v la dimensién de Gobernanza Publica. En el ambito
social, los objetivos del proyecto se alinean con la garantia de una vida digna y feliz que permita
desarrollar el potencial de las personas en un entorno seguro, sano, justo y que propicie la igualdad de
oportunidades, por lo que podemos enmarcarlo en el Reto Region 1 (Erradicar la pobreza y reducir las
desigualdades sociales) y la Politica Aceleradora 1 (Disponer de una estrategia de inclusion para
avanzar en la lucha contra la pobreza), asi como en las Prioridades de Actuacién 1.3: Proteccion a la
infancia y a las familias; Prioridad de Actuacién 1.5: Igualdad en la diversidad; y Prioridad de
Actuacién 1.6: Enfoque comunitario. Ademds, al contribuir a la creacion de empleo decente y al
desarrolle del talento local, se vincula también con el Reto Region 6 (Lucha contra ¢l desempleo, la
precariedad e inestabilidad del mercado laboral canario) y la Politica Aceleradora 6 (Fomentar el
empleo decente y mejorar la formacion y recualificacién de la poblacién trabajadora), asi como con las
Prioridades de Actuacién 6.1: Favorecer la creacién de empleo decente; 6.2: Mejorar la formacién y
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recualificacién de la poblacion activa; y 6.3: Fomentar la participacién laboral entre las personas

jovenes y la atraccién de talento.
A nivel de ODS y Metas Canarias, estos proyectos contribuyen de forma directa a:

- ODS 3. Salud y bienestar.

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

- ODS 4. Educacién de calidad.

Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos

- ODS 5. Igualdad de género.

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias

- ODS 8. Empleo digne y crecimiento econémico

Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusive y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos

- ODS 10, Reduccion de las desigualdades.
Reducir la desigualdad en y entre los paises
- ODS 17 Alianzas para el logro de los objetivos

Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

I1L.- Las Camaras de Comercio son corporaciones de derecho publico que representan, promueven y
defienden los intereses del comercio, la industria y los servicios, actuando como nexo entre empresas y

administraciones.

Ofrecen servicios de asesoramiento, formacién, apoyo a la internacionalizacién y trémites administrati-
vos para emprendedores y empresas de todos los tamafios, buscando mejorar su competitividad. Para
ello inciden en diversos aspectos de la economia, como son el Comercio, Turismo, Empleo, Innova-

cidn, etc...

Entre sus funciones principales se hallan, entre otras:
- la de representar y defender los intereses generales del sector empresarial, llegando a actuar en oca-

siones como 6rgano consultivo del gobiemno;
- Ia de apoyar a las empresas a través de servicios de informacion, asesoramiento y formacidn especf-
fica;
el fomento de la creacién de empresas ayudando a simplificar los trimites ofteciendo programas

concretos para los emprendedores.

IV.- La tramitacién de la presente subvencion se rige por lo dispuesto en el Decreto 36/2009, de 31 de
marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Canarias, resultando de aplicacion directa lo dispuesto con caracter de legislacién basica en la Ley
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38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Reglamento de desarrolio de dicha ley,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

V.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.2 ¢c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en relacién con el apartado b) del articulo 21 del Decreto 36/2009, de 31 de
marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Canarias, podran concederse de forma directa, con caracter excepcional, aquellas subvenciones en que
se acrediten razones de interés piublico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente

justificadas que dificulten su convocatoria publica.

Asimismo de conformidad con el articulo 21.6 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, el interés piiblico,
social, econémico y humanitario es evidente ya que el desarrollo y la ejecucién del presente proyecto
esth estrechamente ligado con los compromisos de sostenibilidad adoptados tanto a nivel global como
regional, que viene a prestar apoyo a personas en situacién de especial vulnerabilidad social y
econdmica, promoviendo su insercién social y laboral para corregir desigualdades, siendo crucial la
creacién de empleo que viene quedando vacante por no ser demandado por la poblacion canaria.

Este plan global se fundamenta en el principio rector de no dejar a nadie atras, estableciendo la
necesidad v el deber de que el progreso y los beneficios del desarrolio sostenible alcancen a los
colectivos en situacién de mayor vulnerabilidad. Este proyecto contribuye, de forma clara y directa, a
generar un ecosistema en el que las necesidades de todos y todas las personas que habitan Canarias,
independientemente de su situacién, vean atendidas sus necesidades y puedan también transitar este
camino hacia una sociedad mejor.

Esta actuacién contribuye de forma directa y se alinea con la Agenda 2030 de las Naciones Unidas y la
Agenda Canaria para el Desarrollo Sostenible 2030 (ACDS 2030), que constituye un instrumento
activo para la consecucién de los objetivos en ellas recogido, y que establece la estrategia de todas las
personas, colectivos, organizaciones y sectores institucionales para transformar el actual modelo de de-
sarrollo y acercarlo a los pardmetros de la sostenibilidad y la resiliencia; una guia para acometer en el
decenio 2021-2030 las transiciones profundas que permitan hacer frente a los grandes desafios del pre-
sente; y una herramienta que facilite a todos los agentes territoriales de Canarias, tanto pblicos como
privados, moldear, mejorar e implementar sus planes de accién a favor del desarrollo sostenible.

El proyecto se adapta a los ODS previstos para el Archipiélago Canario, incorporando unos objetivos
directamente vinculados con los ODS de 1a Agenda Canaria 2030, como por ejemplo:

- ODS 3. Salud y bienestar.
Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades
- ODS 4. Educacién de calidad.

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos

- ODS 5. Igualdad de género.
Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias

- ODS 8. Empleo digne y crecimiento econémico
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Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusive y sostenible, ¢l empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos

- ODS 10. Reduccién de las desigualdades.

Reducir la desigualdad en y entre los paises

- ODS 17 Alianzas para el logro de los objetivos
Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

Ademis, al contribuir a la creacién de empleo decente y al desarrollo del talento local, se vincula
también con el Reto Regién 6 (Lucha contra el desempleo, la precariedad ¢ inestabilidad del mercado
laboral canario) y la Politica Aceleradora 6 (Fomentar el empleo decente y mejorar la formacioén y
recualificacién de la poblacién trabajadora), asi como con las Prioridades de Actuacién 6.1: Favorecer
la creacién de empleo decente; 6.2: Mejorar la formacién y recualificacion de la poblacion activa; y
6.3: Fomentar la participacién laboral entre las personas jévenes y la atraccidn de talento.

Por lo que no procede promover la concurrencia competitiva, ya que el proyecto presentado va
destinado a cubrir gastos derivados del mismo, que tan solo puede ser llevado a cabo por la entidad

subvencionada.

Por lo expuesto, este departamento sin pretender vulnerar los principios de publicidad y concurrencia
que presiden el espiritu de los textos reguladores en materia de subvenciones, considera conveniente
acudir a la concesién directa a esta entidad, dada la naturaleza especifica para la que se solicita la
subvencién, conforme a lo dispuesto en los citados articulos 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y el articulo 21.1.b) del Decteto 36/2009, de 31 de marzo.

VL- El Acuerdo de Gobierno de fecha 26 de diciembre de 2024, de modificacién undécima del
Acuerdo de Gobiernio de 26 de marzo de 2020, por el que se autorizan las condiciones de los abonos
anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion, establece al

respecto lo siguiente:

“1.1.- Con cardcter general, las bases reguladoras de subvenciones, las subvenciones directas, las
aportaciones dinerarias, encargos a medios propios personificados y encomiendas de gestion podrdn
establecer su abono anticipado hasta el 100% de su cuantia cuando concurran las siguientes

circunstancias:

- Que la ejecucion de la actividad, asi como su Justificacion se produzcan antes de la finalizacién del
siguiente ejercicio presupuestario a aquel en que fueron concedidas.

- Que el beneficiario no tenga otras subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos o encomiendas
con abono anticipado pendientes de justificacién en los dos ejercicios inmediatos anteriores al que

ahora se concede.

Esta dltima circunstancia se hard constar en el expediente mediante certificacion acreditativa
expedida por el 6rgano concedente, comprensiva de aquellas concedidas por el mismo Departamento 'y

al mismo beneficiario.

Tratdndose de abonos anticipados de subvenciones, en dicha certificacidn ademds habrd de

E£n Ia direccion htips://sade.gobiempdecanarias.oig/sedelverifica_doc?eadigo_nde=
puede ser comprabada la autenticidad de esla copia, rmediante &l nUMero da
documento electranico siguiente:

0fBZNMjezFy72pBzZ_JUXEZ 0FBwbdXMSSlon




+
an
Gobierno Presidencia
deCanarias  de! Gobiemo

acreditarse que las concedidas en los dos ejercicios anteriores a que se refieren los pdrrafos anteriores
estén justificadas y dicha justificacion figure registrada en el médulo de subvenciones del Sistema
Econdmico Financiero y Logistico de la Comunidad Auténoma de Canarias (SEFLogiC}”

Consta en el expediente certificacion acreditativa expedida por el 6rgano concedente en la que se hacen
constar los extremos sefialados en los Acuerdos de Gobierno de referencia.

VII.- El apartado primero y segundo del articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, estable lo siguiente:

“1. A los efectos de esta ley, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terce-
ros la ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera
de este concepto la contratacién de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para fa
realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. El beneficiario tinicamente podrd subcontratar, total o parcialmente, la actividad cuando la nor-
mativa reguladora de la subvencién asi lo prevea. La actividad subvencionada que el beneficiario
subcontrate con ferceros no excederd del porcentaje que se fije en las bases reguladoras de la sub-
vencién. En el supuesto de que tal prevision no figure, el beneficiario podrd subcontratar hasta un
porcentaje que no exceda del 50 por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningin caso podrdn subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la subvencicn
y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estard sometida al cumplimiento de
los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

&) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la subvencion
en la forma que se determine en las bases reguladoras.

4. No podrd fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismoy eludir el cum-
plimiento de los requisitos exigidos en el apartado anierior.

5. Los contratistas quedardn obligados sélo ante el beneficiario, que asumird la total responsabilidad
de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios serdn responsables de que en la
ejecucién de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se esta-
blezcan en la normativa reguladora de la subvencién en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos
subvencionables, y los contratistas estardn sujetos al deber de colaboracion previsto en el articulo 46
de esta ley para permitir la adecuada verificacidn del cumplimiento de dichos limites.

7. En ningiin caso podré concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las activida-
des subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta ley.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién de la actividad
objeto de contratacion.

¢) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la
operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo
realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes circuns-
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1.7 Que se obtenga la previa autorizacion expresa del organo concedente.

2.°Que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por la entidad vinculada. La acredi-
tacion del coste se realizard en la justificacién en los mismos términos establecidos para la acredita-
cidn de los gastos del beneficiario.

e) Personas o entidades solicitantes de qyuda o subvencidn en la misma convocatoria y programa,
que no hayan obtenido subvencion por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficien-
te.”

Consta en el expediente, con fecha 5 de diciembre de 2025, solicitud para subcontratar en un 80% ma-
ximo del importe total solicitado, todo ¢llo con arreglo al articulo 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Asimismo se expone en la citada solicitud que: /a subcontratacion se levaré a cabo mediante el pro-
cedimiento establecido por esta Cdmara, garantizando la efectividad de los principios de publicidad,
concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacion.

VIIL- Ei Real Decreto 887/2006, 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo 74, relativo a la cuenta justificativa con

aportacién de informe de auditor, establece que:

“1. Las bases reguladoras de la subvencion podrén prever una reduccion de la informacién a incorporar
en la memoria econémica a que se refiere el apartado 2 del articulo 72 de este Reglamento siempre

que:

a) La cuenta justificativa vaya acompafiada de un informe de un auditor de cuentas inscrito como ejer-
ciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Audi-

toria de Cuentas.

b} El auditor de cuentas lleve a cabo la revisién de la cuenta Justificativa con el alcance que se deter-
mine en las bases reguladoras de la subvencién y con sujecién a las normas de actuacion y supervision
que, en su caso, proponga el organo que tenga atribuidas las competencias de control financiero de
subvenciones en el dmbito de la administracion publica concedente.

¢) La cuenta justificativa incorpore, ademds de la memoria de actuaciones a que se refiere el aparta-
do 1 del articulo 72 de este Reglamento, una memoria econdmica abreviada.

2. En aquellos casos en que el beneficiario esté obligado a auditar sus cuentas anuales por un auditor
sometido a la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, la revision de la cuenta justificati-
va se llevard a cabo por el mismo auditor, salvo que las bases reguladoras prevean el nombramiento

de otro auditor.

3. En el supuesto en que el beneficiario no esté obligado a auditar sus cuenias anuales, la designacion
del auditor de cuentas serd realizada por él, salvo que las bases reguladoras de la subvencién prevean
su nombramiento por el érgano concedente. El gasto derivado de la revision de la cuenta Justificativa
podrd tener la condicion de gasto subvencionable cuando asi lo establezcan dichas bases y hasta el li-

mite que en ellas se fije.
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4. El beneficiario estard obligado a poner a disposicién del auditor de cuentas cuantos libros, registros
y documentos le sean exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de Ia
Ley General de Subvenciones, asi como a conservarlos al objeto de las actuaciones de comprobaciony

control previstas en la Ley.

5. El contenido de la memoria econdmica abreviada se establecerd en las bases reguladoras de la sub-
vencion, si bien como minimo contendrd un estado representativo de los gastos incurridos en la reali-
zacion de las actividades subvencionadas, debidamente agrupados, y, en su caso, las cantidades ini-
cialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas.

6. Cuando la subvencion tenga por objeto una actividad o proyecto a realizar en el extranjero, el régi-
men previsto en este articulo y en el articulo 80 de este Reglamento se enlenderd referido a auditores
ejercientes en el pais donde deba llevarse a cabo la revision, siempre que en dicho pais exista un régi-
men de habilitacion para el ejercicio de la profesion y, en su caso, sea preceptiva la obligacion de so-
meler a auditoria sus estados contables.

De no existir un sistema de habilitacién parva el ejercicio de la profesion de auditoria de cuentas en el
citado pats, la revision prevista en este articulo podrd realizarse por un auditor establecido en el cita-
do pais, siempre que la designacion del mismo la lleve a cabo el érgano concedente con arreglo a unos
crilerios écnicos que garantice la adecuada calidad.”

IX.- Conforme al apartado primero del Acuerdo de Gobierno de 3 de febrero de 2025, por el que se
suspenden durante el ejercicio 2025, el ejercicio del control financiero permanente desde la perspecti-
va de la legalidad, sobre las cuales se realizara la funcion interventora:

“1. En razon a la cuantia, cualquiera que sea la naturaleza del mismo:

b) Los de importe superior a 150.000 euros y que instrumenten la concesicn de las subvenciones di-
rectas a que se refiere el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, y de los préstamos concedidos directamente, en razon a lo dispuesto en el articulo 29.1 de la
Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias

para 2025.”

Asimismo en el apartado primero punto 3 se establece que:

“3, En lo que respecta a los gastos correspondientes a expedientes gestionados por los dmbitos de ges-
tién y consejerias que a continuacién se relacionan, quedardn excluidos del régimen general de con-
trol previsto en los apartados anteriores y, vnicamente, estardn syjetos a funcidn interventora aquellos
cuya autorizacién corresponda al Gobierno por aplicacion de lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de
la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Cana-
rias para 2025, con las mismas excepciones contempladas a lo largo del presente Acuerdo:

3. Presidencia (con la salvedad de la Direccién General de Transformacién Digital de los
Servicios Publicos).”
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X.- La entidad beneficiaria cumple con los requisitos necesarios para la concesion de la subvencion
directa, acreditado mediante la presentacién, en tiempo y forma, de la documentaci6n exigida por la
normativa aplicable para la concesién de la subvencion.

XL- El Decreto 86/2025 de 24 de octubre, del Presidente, por el que se modifica el Decreto 41/2023,
de 14 de julio, del Presidente, por el que se determinan las competencias de la Presidencia y Vicepre-
sidencia, asi como el nimero, denominacion competencias y orden de precedencias de las Consejeria,
y se determina la estructura organica de la Presidencia del Gobierno, en su articulo Unico expone que
se afiadira un articulo 16 que tendrd la signiente redaccion:

La Presidencia del Gobierno, con cargo a sus presupuestos, ostenta la potestad de otorgamiento de
subvenciones y demds medidas de fomento que se contemplen por el ordenmamiento juridico, en
cualesquiera de los dmbitos de actuacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias dejando a salvo las competencias de fomento que, en su respectivo dmbito de actuacion,
puedan corresponder igualmente a las diferentes departamentos y consejerins del Gobierno de
Canarias y organismos del sector publico institucional.

El gjercicio de tales potestades por la Presidencia del Gobierno, cuando se prayecte sobre dmbitos de
actuacién que no estén expresamente reservados al Departamento de Presidencia, deberd venir
motivado y ser puesto previamente en conocimiento, a efectos informativos, de la persona titular del
departamento competente por razon de la materia.

En este sentido, no siendo el Bienestar Social una actuacion expresamente reservada al Departamento
de Presidencia, pero si el impulso, implementacion y coordinacién de la Agenda Canaria de Desarro-
llo Sostenible 2030, que conlleva el proyecto subvencionable, se ha puesto en conocimiento a la Con-
sejerfa de Bienestar Social, Igualdad, Juventud Infancia y Familias. Comunicacién realizada el 5 de
diciembre de 2025 y nimero de registro de salida PGSG/23380/2025.

XIL- Asimismo el articulo 17.a) del Decreto 6/2024, de 25 de enero, del Presidente, por el que se
aprueba el Reglamento Orgdnico de la Presidencia del Gobierno establece que le corresponde a la

Viceconsgjeria de la Presidencia:

a) “El impulso, implementacién y coordinacién de la Agenda Canaria de Desarrollo Sostenible 2030,
asi como de las politicas de desarrollo sostenible de los departamentos de la Administracién autonémi-

Ca”

Por lo que en relacién a la competencia del Vicepresidente de la Presidencia, la presente subvencion
que se pretende conceder, tal y como se ha mencionadado anteriormente, estd plenamente alineado con
el articulo 17.a) del citado Decreto 6/2024, de 25 de enero, del Presidente y en particular con los
siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

- ODS 3. Salud y bienestar.

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

- ODS 4. Educacion de calidad.
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Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos

- ODS 5. Igualdad de género.

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias

- ODS 8. Empleo digno y crecimicnto econémico

Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusive y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos

- ODS 10. Reduccién de las designaldades.

Reducir la desigualdad en y entre los paises

- ODS 17 Alianzas para el logro de los objetivos
Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

XIIL- Conforme al articulo 44. 2. i) del Reglamento Organico de la Presidencia del Gobierno,
aprobado por el Decreto 6/2024, de 25 de enero, corresponde al Viceconsejero del Gabinete de la
Presidencia: “la gestién de las ayudas y subvenciones cuya concesién corresponda al Presidente o
Presidenta y que no estén atribuidas a otro érgano”.

XVI.- Segtin el dispongo primero del Decreto 159/2019, de 30 de agosto, por el que se delegan
competencias en materia de convenios de colaboracién y de subvenciones, corresponde al
Viceconsejero de la Presidencia las competencias que corresponden al Presidente del Gobierno en

materia de subvenciones.

En virtud de lo expuesto y en base a los hechos y consideraciones juridicas contenidos en la presente,

RESUELVO

Primero.- Autorizacién y concesion.

1.1- Autorizar el gasto y conceder a la CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y
NAVEGACION DE GRAN CANARIA, una subvencion directa por importe de QUINIENTOS MIL
(500.000,00€) euros, con abono anticipado, con cargo a la aplicacién presupuestaria  06.03.912D.
4800200, Proyecto 064G2060 “Agenda 2030, de los presupuestos del departamento para el afio 2025,
con destino a sufragar gastos del Proyecto de formacién e insercidn socio laboral para menores
migrantes sin referente familiar y jovenes ex-tutelados.

1.2.- En cumplimiento al articulo 17.3.b) de la Ley General de Subvenciones a la CAMARA DE
COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN CANARIA, cumple con los
requisitos necesarios para obtener la condicion de beneficiario conforme a Jo establecido en el articulo

11 de la citada Ley.

1.3.- Dicha subvencién representa el 100% de los costes de las actividades a realizar con ¢l importe de
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esta subvencién, segun el plan de financiacién (prevision de ingresos y gastos) presentado.

Segundo.- Destino de la subvencién.

2.1.- Dicha subvencién iré destinada a financiar los costes derivados de las acciones y actividades ex-
puestas en la prevision de ingresos y gastos, presentado en la solicitud en conformidad al articulo 10.b)

del Decreto 36/2009, desglosados en las siguientes partidas:

J CONCEPTO ~ IMPORTE |
Personal de- c_:oordinaciér; técnica ‘33.000,006
Ordenador y gastos de desplazamiento _ 2.500,00€
| Auditoria a | o 5.000,00€
Actuaciones programadas® o - B 394.283,00—€
Costes indirectos . - 65.217,00€
TOTAL GASTOS: o 500.000,00€

*Actuaciones programadas: Las distribucién horaria y tipo de formaciones dependera del perfil del
alumnado, se estima un méaximo de 70 alumnos con certificado de profesionalidad + idioma -+
habilidades personales y maximo de 116 alumnos con acreditacién parcial + idioma + habilidades
personales. En caso de que el nimero de alumnos con certificado de profesionalidad sea inferior al
inicialmente estimado se podra aumentar el niimero de horas de formacion de las acreditaciones

parciales.

2.2.- Se permitira una variacién inferior o igual al 10% entre el importe de los conceptos presupuesta-
dos, siempre que no suponga una variacién del importe subvencionado, ni afecte al destino para el que
se concede la subvencién ni a los objetivos de la actividad. En el caso de que se supere, se debera aten-
der a lo dispuesto en el resuelvo 9.3 de la presente Resolucién de concesién, solicitando previamente
aprobacién de la variacion dentro del plazo para la realizacién de la actividad al Departamento conce-

dente.

2.3.- La Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la normativa tributaria y presupuestaria y de
adecuacién de la normativa financiera para la intensificacién de las actuaciones en la prevencién y lu-
cha contra el fraude (BOE de 30/10/2012), prohibe la realizacién de pagos en efectivo superiores a
unos determinados importes, establecidos en el articulo 7 de la citada Ley. El limite para el pago en
efectivo de facturas o documentos justificativos del gasto previsto en el articulo 35. 1 del Decreto
36/2009, se establece por expediente, no por operacion hasta 3.000 euros. Dentro de este limite no po-
dré existir operacién que supere los 1.000 euros, sin perjuicio de que para el calculo de estas cuantias
se sumardn los importes de todas las operaciones o pagos en que se haya podido fraccionar la entrega
de bienes o la prestacion de servicios.

Tercero.- Plazo de realizacion de las actividades.

El plazo de ejecucidn de la actividad subvencionada se establece del 10 de diciembre de 2025 hasta el
10 de diciembre de 2026 ambos inclusive.

e e ————— e s I — .
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Cuarto.- Aceptacion.

4.1 - La entidad beneficiaria debera aceptar expresamente la subvencion dentro del plazo de los quince
dias siguientes a la notificacién de la presente Resolucién, quedando sin efecto en el supuesto de no
otorgarse la aceptacién dentro del plazo referido.

4.2.- De conformidad con el articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la entidad beneficiaria no podra concertar la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que la contratacion se
realice de acuerdo con las condiciones normales del mercado, o que se obtenga la previa autorizacion
del 6rgano concedente. Dicha circunstancia deberd acreditarse junto con la cuenta justificativa
simplificada a que hace referencia el resuelvo noveno.

Quinto.- Abono de la subvencién.

5.1.- El importe integro de la subvencién se efectuaré en su totalidad de manera anticipada.

5.2.- En ningin caso el importe total a abonar sera superior al concedido.
5.3.- En el expediente ha quedado acreditado que la entidad beneficiaria de la subvencién se encuentra

al corriente de las obligaciones tributarias, estatales y autonémicas y con la Seguridad Social. Asi como
la solicitud de abono anticipado, por insuficiencia de medios econémicos para llevar acabo la

realizacién de las actividades propuestas.

Sexto.- Subcontratacién

6.1.- En conformidad con el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones, se autoriza a la CAMARA
DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN CANARIA, con CIF:

Q3573002G, a subcontratar.

En ningin caso podrad subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma. Asimismo la subcontratacién se
llevara a cabo mediante el procedimiento establecido por la Camara, garantizando la efectividad de los
principios de publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacién.

6.2.- El contrato debera cumplir con las bases contenidas en la presente Resolucién de concesion.

6.3.~ Se tendré en cuenta lo establecido en el articulo 29 apartado 5 y 6 de la Ley General de Subven-
ciones:

“5. Los contratistus quedardn obligados sélo ante el beneficiario, que asumird la total responsabilidad
de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Administracién.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios serdn responsables de que en la
ejecucién de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se esta-
blezcan en la normativa reguladora de la subvencién en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos
subvencionables, y los contratistas estardn sujetos ol deber de colaboracidn previsto en el articulo 46
de esta ley para permitir la adecuada verificacién del cumplimiento de dichos limites.”

Séptimo.- Gastos subvencionables.
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7.1 En virtud de lo establecido en los parrafos 1 y 2 del articulo 31 de la citada Ley General de
Subvenciones y articulo 83 de su reglamento, aprobado por ¢l real Decreto 887/2006, de 21 de julio, se
consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada resulten estrictamente necesarios, ademés que cumplan los siguientes

requisitos:

a) Que el coste de adquisicién no supere el valor del mercado.

b) Que los gastos se realicen dentro del plazo establecido para su realizacién y hayan sido efectivamen-
te pagados antes del transcurso del plazo establecido para su realizacion.

¢} Que se solicite y acredite la concurrencia de distintos proveedores para la realizacion de gastos en
los términos y limites cuantitativos establecidos en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de no-

viembre.
7.2.- En ning0in caso seran subvencionables:

a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
b) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
c) Los gastos de procedimientos judiciales.

Octavo.- Publicidad.

Conforme establece el articulo 18.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la entidad beneficiaria
debera dar la adecuada publicidad del carécter publico de la financiacién de la actividad.

Noveno.- Compatibilidad

9.1.- Se autoriza la compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, - procedente de cualquier Administracién o ente publico o privado, nacional, de Ia Union
Europea o de organismo internacional.

9.2 - En tal sentido, el importe de dichas subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, en ninguin caso po-
drén ser de tal cuantia, que aisladamente o en concurrencia con otras, supere el coste de la actividad

subvencionada.
Décimo.- Justificacién de la subvencién.

10.1.- El plazo de justificacion de la actividad subvencionada se establece del 11 de diciembre de 2026
hasta el 31 de diciembre de 2026 ambos inclusive, conforme a lo establecido en el Acuerdo de
Gobierno de fecha 26 de diciembre de 2024, de modificacién undécima del Acuerdo de Gobierno de 26
de marzo de 2020, por el que se autorizan las condiciones de los abonos anticipados de subvenciones,
aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion.

Los importes no gastados a fecha 10 de diciembre de 2026 deberan reintegrarse, mediante ingreso,
formulado a través del Modelo 800 de la Agencia Tributaria Canaria, conforme lo sefialado en la
clausula décimo quinto de 1a presente Resolucion relativo a las devoluciones voluntarias.

La entidad beneficiaria, vendra obligada a justificar documentalmente, la realizacién de la actividad
que fundamenté la concesién de la misma, la aplicacién de los fondos piblicos recibidos y el coste
total de la actividad subvencionada por el Departamento.
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10.2.- La justificacion se formalizar, mediante Cuenta justificativa con aportacién de informe de
auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, a tenor del articulo 27 del Decreto 36/2009, de 31
de marzo, conforme al modelo de Anexo I de la presente resolucién, y contendra la siguiente

documeniacion:

10.2.1. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesién de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

10.2.2 Una memoria econdmica, que como minimo contendrd un estado representativo de los gastos
incurridos en la realizacion de las actividades subvencionadas, debidamente agrupados, y, en su caso,
las cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas.

10.2.3. El auditor de cuentas llevara a cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance que se
determina en el Anexo I de la presente resolucion.

10.2.4. En aquellos casos en que el beneficiario esté obligado a auditar sus cuentas anuales por un
auditor sometido a la Ley de Auditoria de Cuentas, la revision de la cuenta justificativa se llevara a

cabo por el mismo auditor.

10.2.5. En el supuesto en que la persona beneficiaria no esté obligada a auditar sus cuentas anuales, la
designacién de la persona que efectuard la auditoria de las cuentas serd realizada por ella. El gasto
derivado de la revisién de la cuenta justificativa podra tener la condicién de gasto subvencionable.

10.2.6. El beneficiario estara obligado a poner a disposicién del auditor de cuentas cuantos libros,
registros y documentos le sean exigibles en aplicacién de lo dispuesto en el apartado 1} del articulo
14.1 de la Ley General de Subvenciones, asi como a conservarlos al objeto de las actuaciones de

comprobacién y control previstas en la Ley.

10.3.- De conformidad con el parrafo 3 del articulo 22 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por €l que
se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, cuando el
6rgano administrativo competente para la comprobacién de la subvencion aprecie la existencia de
defectos subsanables en la justificacién presentada por el beneficiario, lo pondra en su conocimiento
concediéndole un plazo de diez dias para su correccién.

Asimismo ¢l parrafo 5 del citado articulo 22 establece que cuando el beneficiario de la subvencién
ponga de manifiesto en la justificacion que se han producido alteraciones de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la misma, el drgano concedente de la subvencién podra aceptar la
justificacién presentada, siempre y cuando concurran las siguientes circunstancias:

a) El beneficiario hubiera solicitado la aprobacién de la variacién dentro del plazo para Ja realizacion

de la actividad.
b) Las variaciones efectuadas no alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvencién.

¢) Su aceptacion no suponga dafiar derechos de terceros.

10.4.- Transcurrido el plazo establecido de justificacién sin haberse presentado la misma ante el
Departamento concedente, se le requerird, dentro de los cinco dias siguientes, para que en el plazo

improrrogable de quince dias sea presentada.

En la direccitn htips://: Q d org/

puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, madiante el numaro

dacurmenta elactrénico sigulente:
0£BZNMjzFy72pBz_JUXzO0FBwbdXMSSlon ‘

|

de.gobi fas.orlsedoivarifca doc7codigo_nda= l ‘ ' |” |
e f

i

| ! |} [} 1 I i




o+
D
Gobierno Presidencia
deCanarias  del Gobieno

La falta de presentacién de la justificacién en el plazo establecido llevaré consigo el procedimiento de
reintegro de la subvencién, establecido en la clausula décimo tercera de la presente resolucidn y demas
responsabilidades establecidas en la normativa aplicable. La presentacién de la justificacién en e] plazo
adicional establecido en este apartado no eximira al beneficiario de las sanciones que correspondan.

Décimo primero.- Obligaciones del beneficiario.

11.1.- La entidad beneficiaria quedara sujeta a las siguientes obligaciones, contenidas en el art. 14 dela
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

a) Realizar y acreditar la realizacién de la actividad que fundamenta la concesién de la subvencion, asi
como el cumplimiento de las condiciones impuestas en la resolucién de concesion.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determina la concesién o disfrute de la

subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el 6rgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el
gjercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos
que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto cono se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos
percibidos, ante la Viceconsejeria de la Presidencia, que podria proponer en caso de sobrefinanciacion,
una modificacién de la resolucion de concesion.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesion que se halla al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma que se
determine reglamentariamente.

f) Llevar los registros contables a que vengan obligados de modo que permitan identificar de forma
diferenciada las partidas o gastos concretos en que se han materializado la subvencién concedida, asi
como los demas ingresos propios o afectos a la actividad subvencionada, incluyendo las ayudas y
subvenciones concedidas con el mismo objeto, y que por diferencia permita obtener un estado de
rendicién de cuentas de las cantidades o fondos piiblicos percibidos en concepto de subvencién, con la
finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control
durante un plazo de cuatro afios conforme a la legalidad vigente.

h) Incorporar de forma visible en la realizacién de la actividad subvencionada, el logotipo oficial del
Gobierno de Canarias y hacer constar, de manera expresa, en todas las publicaciones y material de
divulgacion de la actividad subvencionada, el apoyo econdmico de Ja Presidencia del Gobierno de
Canarias. Cuando el preceptor de la subvencion exhiba su propio logotipo, el del Gobierno de Canarias
debera figurar en el mismo tamafio y en iguales condiciones de visibilidad. La Entidad beneficiaria,
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cuando sea requerida para ello, entregard a la Viceconsejeria de la Presidencia un ejemplar de todo el
material de promocion o difusién editado.

i} Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

11.2.- Asimismo el beneficiario est4 obligado a:

a) Efectuar el pago de los gastos mediante la utilizacién de transferencia bancaria, tarjeta de adeudo o
crédito, cheque nominativo o cualquier ofro medio que deje constancia de la fecha de pago y de la
identidad del perceptor, cuando la subvencién exceda de 3.000 euros.

b) Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y requisitos
subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la subvencion.

¢) El beneficiario de la presente subvencion no podra emplear los fondos recibidos por este concepto en
la adquisicién de bienes o servicios entregados o prestados por personas o entidades vinculadas con el
perceptor, sus administradores o apoderados. Asimismo, cuando el importe de la subvencion concedida
sea inferior al coste global de la actividad o adopcion de la conducta que fundament6 su concesion,
siendo la realizacién completa de la misma el requisito para la obtencién de aquella, la diferencia no
podra corresponder a adquisiciones de bienes o servicios entregados o prestados por personas o
entidades vinculadas,

A estos efectos, se considerara que existe vinculacién con aquellas personas fisicas o juridicas, o
agrupaciones sin personalidad en las que concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo
68.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 30 de noviembre, General de Subvenciones.

d) A tenor de la Recomendacién 1/2023 de 17 de marzo de 2023 del Comisionado de Transparencia y
Acceso a la informacién piiblica se debera dar publicidad de las subvenciones y ayudas percibidas en la
pagina web de la entidad beneficiaria, especificando las informaciones a las que se refieren los
articulos 6y 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica
y buen gobierno, en el supueste de que la cuantia de la subvencién o ayuda percibida sea superior a
60.000 €, o bien igual o superior a 5.000 € y represente al menos el 30 por 100 del total de los ingresos
anuales de la entidad beneficiaria, de conformidad con lo previsto en el articulo 3 de la Ley 12/2014, de
26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién piblica.

Décimo segundo.- Modificacion de la resolucién de concesién.

12.1.- Una vez recaida la resolucién de concesion el beneficiario podré solicitar la modificacién de su
contenido, si concurren las circunstancias previstas a tales efectos en las bases reguladoras, que se
podré autorizar siempre que no dafie derechos de tercero y se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad o conducta a realizar conforme a la modificacién solicitada esté comprendida
dentro del proyecto y actividad del resuelvo primero de esta Resolucién.

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificacién no hayan dependido de la voluntad del
beneficiario inicial.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber concurrido en la
concesién inicial, no hubiesen determinado la denegacion o disminuido la cuantfa de la subvencidn
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concedida.

12.2.- Dara lugar a la modificacién de esta Resolucion por este 6rgano, sin que en ningin caso pueda
variarse el destino o finalidad de la subvencién, la concurrencia de alguna de las siguientes

circunstancias:

a) La alteracion de las circunstancias o de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesion de una subvencion.

b) La obtencién por el beneficiario de subvenciones concedidas por otros 6rganos de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma o por otras Administraciones o Entes publicos para el mismo

destino o finalidad.

c) La obtencién de ayudas u otras atribuciones pairimoniales gratuitas de entidades privadas o
particulares para el mismo destino o finalidad.

d) La superacién de los topes previstos por la normativa comunitaria como consecuencia de la
acumulacién de subvenciones en los perfodos establecidos en la misma.

12.3.- Tanto la solicitud de modificacién prevista en el apartado 1 como la comunicacién de las
circunstancias a que hace referencia el apartado 2, deberan presentarse antes de que concluya el plazo
para la realizacion de la actividad.

Décime tercero.- Renuncia a la subvencién.

La entidad beneficiaria podr4 renunciar en cualquier momento a la subvencion concedida, dentro del
plazo concedido para la realizacién de la actividad subvencionada

Décimo cuarto.- Procedimiento de reintegro.

14.1 - El beneficiario estara obligado al reintegro de las cantidades percibidas y se le exigiré el interés
de demora correspondiente que, para la anualidad de 2025, quedara establecido en un 4,0625 por
ciento, de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional cuadragésimo segunda, de la
Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, prorrogados

para 2025.
Todo ello se producira desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde 1a

procedencia del reintegro, como establece el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones, y en la
cuantia fijada en el articulo 38 de la misma, en los signientes casos:

a) Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello y ocultando aquellas que
lo hubieran impedido. En este caso procedera el reintegro de la totalidad de la cantidad percibida.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo de la actividad, del proyecto o la no adopcioén del
comportamiento que fundamentan la concesién de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacién insuficiente, en los términos
establecidos en el articulo 30 de la Ley General de Subvenciones, y en su caso, en las normas
establecidas en la presente Resolucion.
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d) Incumplimiento de las obligaciones a adoptar en cuanto a la difusién del caracter plblico de la
financiacion de la actividad de acuerdo a lo establecido en el apartado octavo de esta Resolucién,

¢) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero
previstas en los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el incumplimiento
de las obligaciones contables, registrables o de conservacién de documentos, cuando de ello se derive
la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la
realidad v la regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados nacionales, de la Unién Europea, o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a la entidad beneficiaria, asi
como de los compromisos por ésta asumida con motivo de la concesién de la subvencion, siempre que
afecten o se refieran al modo o plazo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencion.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a la entidad beneficiaria, asi
como de los compromisos por ésta asumida con motivo de Ja concesitn de la subvencién distintos de
los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas o
la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Uni6n Europea o de

organismos internacionales.

h) La adopci6n, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la Union Europea, de
una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

i) En los demds supuestos previstos en la normativa reguladora de la subvencion.

14.2.- Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo ai cumplimiento
total y se acredite por éstos una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar vendré determinada por la aplicacién de los criterios enunciados
en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones o, en su caso, las
establecidas en la normativa autonémica reguladora de la subvencién. A estos efectos y en virtud del
articulo 10 k) al que se remite el articulo 21.6, ambos del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, se
establecen los siguientes criterios de graduacion de los incumplimientos de las condiciones impuestas
con motivo de la concesion de la subvencion, que serén de aplicacién para determinar el importe a
reintegrar, respondiendo al principio de proporcionalidad.

« Procedera el reintegro de la totalidad de la cantidad percibida cuando concurran los supuestos a) y €).

« En el supuesto d), se reintegrard el 20 por ciento de la cantidad percibida, si el incumplimiento es
total; si el incumplimiento es parcial, en proporcién a éste.

« Cuando concurra el supuesto c), se reintegraran las cantidades no justificadas debidamente.

« En los supuestos b), f) y g), la cantidad a reintegrar ser4 un porcentaje de lo percibido, equivalente al
porcentaje de incumplimiento, previa valoracién y motivacion de la justificacién presentada por el

beneficiario.

i
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14.3.- Igualmente en el caso de que el importe de la subvencién, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada,
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la misma, asi como la exigencia del interés

de demora correspondiente.
14.4.~ El procedimiento de reintegro se realizard conforme a lo regulado en el Capitulo VIII del

Decreto 36/2009, de 31 de marzo y el articulo 42 de la Ley General de Subvenciones.

14.5.- Prescribira a los cuatro afios el derecho de la Administracion a reconocer o liquidar el reintegro.
Este plazo se computard desde el momento en que vencid el plazo de presentar la justificacién por

parte del beneficiario.

El inicio del procedimiento de reintegro interrumpird el plazo de prescripcion de que dispone la
Administracién para exigir el reintegro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 39 de la Ley

General de Subvenciones.
Décimo quinto.- Devoluciones voluntarias.

15.1.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 90 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en el
supuesto de devoluciones voluntarias de las cantidades percibidas, estas deberan realizarse mediante
ingreso, formulado a través del Modelo 800 de la Agencia Tributaria Canaria, disponible en la siguiente

direccion de Internet:

https://sedc.gobcan.es/tributos/jsf/publico/presentacion/formularios/mod800/formu1ario.jsp
Debers indicarse el concepto “130 — Reintegro de subvenciones e intereses de subvenciones™.

15.2.- Dicho ingreso deber4 ser comunicado de forma inmediata a la Viceconsejeria de la Presidencia, a
través de escrito donde se identifique al beneficiario, y el expediente administrativo del que trae causa,
acompafiando copia del abono bancario, Asimismo, se advierte que la devolucién voluntaria llevara
aparejado el respectivo célculo de los intereses legales de demora que correspondan, de conformidad
con lo establecido en los articulos 37.1 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, en cuantia que se
comunicara en debida forma a las personas o empresas interesadas.

Décimo sexto.- Infracciones y sanciones administrativas.

16.1.- Las infracciones relativas a la presente subvencién son las tipificadas en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, aplicdndose asimismo, para el régimen de sanciones, lo previsto en la misma con
caracter de legislacion basica, asi como lo dispuesto en el Capitulo IX del Decreto 36/2009, de 31 de
marzo, por €l que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Canarias, en todo lo que no se oponga a los preceptos basicos de la mencionada Ley 38/2003.

16.2.- De conformidad con el articulo 45 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, en desarrollo de lo

dispuesto en el articulo 154 de la Ley de Hacienda Piblica en relacién con el articulo 67 de la Ley
General de Subvenciones, el procedimiento sancionador se regira por lo dispuesto en el Titulo TV del

Reglamento de la citada ley.
Décimo séptimo.- Régimen juridico aplicable a la subvencién.

En todos aquellos aspectos no previstos en esta Resolucién, se estard a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
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de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE n ° 276, de 18 de noviembre), en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley (BOE n ° 176, de
25/7/2006), en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen General de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC n ° 68, de 08.04.2009), en su redaccion ac-
tual, asi como en la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica de la Comunidad Autono-
ma de Canarias (BOC n ® 244, de 19.12.06), en la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igual-
dad efectiva de mujeres y hombres, asi como en la Ley 1/2010, canaria de igualdad enire mujeres y

hombres.
Décimo octavo.- Notificacion.

Notificar Ia presente Resolucién al interesado en cumplimiento de los articulos 40 y 41 de la Ley
39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piiblicas.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacion.

Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion ante esta Viceconsejeria de la Presidencia,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificacién, significando que, en el
caso de presentar recurso de reposicion, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que se resuelva expresamente el recurso de reposicién, o se produzca la desestimacién presunta
del mismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas, sin perjuicio de

cualquier otro recurso que pudiera interponerse.

Validado digitalmente:
El Secretario General. Ceferino Marrero Fariiia.

EL VICECONSEJERO DE LA PRESIDENCIA,

Juan Alfonso Cabello Mesa.
(P.D. Decreto 159/2019, de 30 de agosto)
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ANEXO1

Conforme al articulo 74 del Real Decreto 887/2006, 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y la Orden EHA/1434/2007, de 17
de mayo, por la que se aprueba la norma de actuaci6n de los auditores de cuentas en la realizacién de
los trabajos de revisién de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico esta-
tal, el articulo 7 de la citada Orden, y en base al modelo de informe establecido en dicho precepto, se

establece que:

“Finalizada la revisién el auditor deberd emitir un informe que contendrd los siguientes exiremos:

1. Identificacion del beneficiario y del 6rgano que haya procedido a la designacion del auditor.

2. Identificacion del organo gestor de la subvencion.

3. Identificacion de la subvencion percibida, mediante la indicacion de la resolucion de concesion y
demds resoluciones posteriores que modifiquen la anterior.

4. Identificacién de la cuenta justificativa objeto de la revisién, que se acompafiard como anexo al in-
Jforme, informando de la responsabilidad del beneficiario de la subvencidn en su preparacion y presen-
tacion.

5. Referencia a la aplicacién de la presente Norma (Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo) y del resto
de la normativa que regula la subvencién.

6. Detalle de los procedimientos de revision llevados a cabo por el auditor y al alcance de los mismos,
siguiendo lo previsto en el articulo 3 de esta Orden.

Si por cualquier circunstancia, el auditor no hubiese podido realizar en su totalidad los procedimien-
tos previstos en esta Norma (Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo) se menciongrdn los procedimien-
tos omitidos con indicacion de su causa.

7. Mencién a que el beneficiario facilité cuanta informacion le solicité el auditor para realizar el tra-
bajo de revision. En caso de que el beneficiario no hubiese facilitado la totalidad de la informacion so-
licitada, se mencionard tal cireunstancia con indicacion de la informacion omitida.

8. Resultado de las comprobaciones realizadas, mencionando los hechos observados que pudieran su-
poner un incumplimiento por parte del beneficiario de la normativa aplicable o de las condiciones im-
puestas para la percepcion de la subvencion, debiendo proporcionar la informacién con el suficiente
detalle y precision para que el 6rgano gestor pueda concluir al respecto.

9. Indicacion de que este trabajo de revisién no tiene la naturaleza de auditoria de cuentas ni se en-
cuentra sometido a la Ley 19/1988 de Auditoria de Cuentas y que no se expresa una opinion de audito-
ria sobre la cuenta justificativa.

10. El informe deberd ser firmado por quien o quienes lo hubieran realizado, con indicacién de la fe-
cha de emision.

Modelo de informe de revisién de cuenta justificativa de subvenciones

A. (.. identificacion del drgano concedente...).

1. A los fines previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene -
ral de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, hemos (he) sido desig-
nados por (... Identificacion de la empresa u drgano que realizé la designacion...) para revisar la cuen-
ta justificativa de la subvencién otorgada mediante (... indicacién de la Resolucion o acto en el que se
haya acordado la concesién...) a (... identificacion del beneficiario de la subvencidn...) y destinada (...
breve descripcion de la actividad subvencionada...).

Una copia de la cuenta justificativa de la subvencion, sellada por nosotros (mi) a efectos de identifica-
ciém, se acomparia como anexo al presente informe. La preparacion y presentacion de la citada cuenta
Jjustificativa es responsabilidad de (... identificacion del beneficiario de la subvencion...), concretdndo-
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se nuestra (mi) responsabilidad a la realizacion del frabajo que se menciona en el apartado 2 de este
informe.

2. Nuestro (mi) trabajo se ha realizado siguiendo lo dispuesto en las Normas de Actuacion aprobadas
mediante Orden del Ministerio de Economia y Hacienda de..., en las que se fijan los procedimientos
que se deben aplicar y el alcance de los mismos, y ha consistido en las comprobaciones que de forma

resumida se comentan a continuacion.
(.. se mencionardn las comprobaciones realizadas sobre la base de lo previsto en el articulo 3.2 de la

norma de actuacion...).

Dade que este trabajo, por su naturaleza, ro tiene la naturaleza de auditoria de cuentas ni se encuen-
tra sometido a la Ley 19/1988, de Auditoria de Cuentas, no expresamos (expresa) una opinidn de audi-
toria en los términos previstos en la citada normativa.

3. El beneficiario ha puesto a nuestra (mi) disposicién cuanta informacion le ha sido requerida para
realizacion de nuestro trabajo con el alcance establecido en el pdrrafo anterior.

4. Como resultado del trabajo realizado, les informamos que no hemos (he) observado hechos o cir-
cunsiancias que pudieran suponer incumplimientos de la normativa aplicable o de las condiciones im-
puestas a (... identificacion del beneficiario de la subvencidn...) para la percepcién de la subvencion a
que se refiere el apartado 1 anterior.

En caso contrario, cuande se detecten hechos velevantes el pdrrafo a incluir serd el siguiente:

Como resuitado del trabajo realizado, a contimuacion les informamos de aguellos hechos o circunstan-
cias que pudieran suponer incumplimientos de la normativa aplicable o de las condiciones impuestas a
(.. identificacion del beneficiario de la subvencidn...) para la percepcion de la subvencicn a que se re-
fiere el apartado 1 anterior:

Fecha:

Firma del auditor:”

Asimismo, en el informe debe constar especificamente una pronunciacion expresa sobre:

-~ Cumplimiento del objetivo del proyecto o actuacién objeto, asi como de los requisitos establecidos
en la Orden de concesién.

- Acreditacién de los gastos y del pago de los mismos. Los documentos justificativos del pago deben
permitir en todo caso determinar a qué factura y proveedor corresponde el pago efectuado.

.- Las posibles desviaciones respecto a las variaciones de los importes entre las partidas que conforman
el coste de las actividades a realizar, debidamente justificadas sus causas para la consecucion de los ob-
jetivos, y si ha mediado autorizacién del érgane concedente.

- Conformidad con la normativa aplicable en materia de contratacion publica, en su caso.

- . —

[ Este documento he sida firmada elecironicamente por: = = . _ L )
JUAN ALFONSD CABELLO MESA - VICECONSEJERC DE LA PRESIDENCIA [Fecha: 26(12/2025 - 12:49:53 |
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NOTIFICACION MEDIANTE COMPARECENCIA ELECTRONICA EN LA SEDE ELECTRONICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

ACREDITACION PUESTA A DISPOSICION

Titular de la netificaclén:

Nombre y apellidos/Nombre de la entidad  |DNI/CIF
Camara De Comercio De Gran Canaria Q3573002G
Datos de la notificaclén:
Identificador de la notificacidn cd339802-a278-4259-918e-bdc32d0d706¢e
Organo que notifica i SRV.DE ASUNTOS GENERALES.
o Concesion de Subvenciones Directas por razén de interés puablico.
rocedimiento Presidencia del Gobiemo
Expediente EXP-SUBVDIRECTAP-0112-2025
Fecha de Puesta a Disposicidn 26-12-2025 13:27:39
Tipo de notificacion Notificacién electrénica

Documentos que se notifican:
En la direccion https:llsede.gobiernodecanarias.orgisede/veriﬁca_doc puede ver los siguientes documentos mediante su

ntmero de documento electrénico:

Descripcion Numero de Documento Electrénico Hash

SHA-512:
e16d2¢c56c2e5a20a8cc76cb2655b58fd176a
Documento a nofificar OfBZNMjzFy72pBz_JUXz0FBwbdXMSSlon  |ce142b3484864¢1 4005919e48298176b5726
86603cff1b1da31d5ba22a44999e861882a3
865836631af5d600bd5e

SHA-512:

218e04b79e41373fca08d 1fcOcBdfb5d5e448
Documento a notificar ODFVWGYNbmCTABvpOKVKXINXpNplkwvald208d9786ba749¢7463047ec 649d3e24ca
3cb6756ec2acd64eaedi608c9aabeadit7 18
001897 1a8e6ca3516¢ch

SHA-512:
e16d2¢56c2e5a20a8cc76ch2655b581d176a
Documento a naotificar DfBZNMjzFy72pBz_JUXzOFBwbdXMSSIon ce142b3484864014005919e48298176b5726
866e3cff1b1da31d5ba22a449990961882a3
865836631af5d600bd5e

NORMATIVA APLICABLE
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas. Art. 43.

Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcienamiento del sector
publico por medios electrénicos, articulos 42 a 45.

Decreto 19/2011, de 10 de febrero, por el que se regula la utilizacién de los medios electronicos en la Administracion
Plblica de la Comunidad Auténoma de Canarias. Art.32,33 y 34.
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Orden de 9 de mayo de 2016, que regula el sistema de nofificacion electrénica mediante comparecencia en sedes
electrénicas en el ambito de la Administracion Piblica de la Comunidad Auténoma de Canarias y sus organismos

plblicos dependientes,

ORIGINAL

D. GRAL. DE TRANSFORMACION DIGITAL DE LOS SERVICIOS PUBLICOS -
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CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA,
SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRAN
CANARIA

A efectos de su notificacion, adjunto se remite Resolucion del
Viceconsejero de la Presidencia, nimero 527, de fecha 17 de diciembre
de 2025, de concesién de subvencién directa, por Iimporte de
QUINIENTOS MIL {500.000,00) euros, con destino a sufragar gastos
generales del Proyecto de formacién e Insercién socio laboral para

menores migrantes sin referente familiar y jévenes extutelados.

Asimismo, se hace constar que el resuelvo quinto de la referida
Resolucién dispone que “la entidad beneficiaria deberé aceptar
expresamente la subvencién dentro del plazo de Jos quince dias
siguientes a la notificacién de esta Resolucién, quedando sin efecto en el
supuesto de no otorgarse la aceptacién dentro del plazo referido”, lo

cual se comunica a los efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife,

Avda, José Manue! Guimerd, 1 Plaza Dr. Rafael O'Shanahan, 1
38003 Santa Cruz de Tenerife 35071 Las Palmas de Gran Canaria

Este documento ha sida firmado electrénicamente por:
BEATRIZ MARTINEZ MENDOZA - J/SEC. DE ASUNTOS GENERALES
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